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Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte
une assistance médicale à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de
conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles ou encore
d'exclusion des soins.

Nous recherchons activement des Responsables d’Activités d’Engagement Communautaire et de
Promotion de la Santé pour intégrer les équipes opérant dans les pays d’intervention de MSF
France.

Missions:

Etablir une analyse de la situation (population cible, demande de la population,
comportements de santé, connaissances en santé, croyances motivant les
comportements, facteurs environnementaux, etc.) afin d'élaborer les stratégies d’EC/PS
Définir et maintenir à jour la stratégie d’EC/PS promotion de la santé et d’engagement
communautaire et le plan d’action (objectifs, population cible, campagnes, messages,
activités, actions spécifiques, etc.) en impliquant les populations locales.
Assurer la mise en œuvre des activités d’EC/PS promotion de la santé et d’engagement
communautaire et développer les outils de sensibilisation.
Suivre et évaluer les activités d’EC/PS promotion de la santé et d’engagement
communautaire (définition d’indicateurs et d’outils de suivi, collecte et analyse de
données).
Gérer le personnel impliqué dans les activités d’EC/PS promotion de la santé et
d’engagement communautaire (recrutement, composition, formation, encadrement,
évaluation, etc.).
Collaborer avec les autres acteurs du projet et les autres partenaires travaillant dans les
activités d’EC/PS

Profil recherché

Expérience :

2 ans d’expérience professionnelle pertinente (engagement communautaire, promotion de
la santé, éducation à la santé, prévention, mobilisation communautaire, etc.)



Expérience sur les thèmes de santé comme le VIH/sida/hépatite, la tuberculose, la
nutrition, la santé sexuelle et reproductive, les maladies chroniques, les épidémies, les
violences sexuelles, etc.
Expérience d'encadrement et de formation souhaitée

Compétences

Une expérience dans l’utilisation d’une méthodologie qualitative
Une expérience dans la conception, l’implémentation et le suivi de stratégies en
Promotion de la Santé et d’Engagement Communautaire
Une expérience dans des contextes humanitaires
Une expérience dans la gestion de réseaux sociaux
Une expérience comme illustrateur ou graphic designer
Disposition à travailler au sein d'équipes multiculturelles et pluridisciplinaires

Langue

Anglais niveau B1

Disponibilité : Engagement 6 à 12 mois

Ce que nous offrons

Salaire (à partir du 1er novembre) à déterminer selon la grille salariale MSF Terrain en
fonction de l'ancienneté et de l'expérience pertinente
Prise en charge des frais liés à la mission (transport, visas, logement, vaccins, etc.).
Assurances santé, rapatriement, retraite.
Perspectives d’évolution : formations, accompagnement et développement de carrière
dans un large éventail de contextes humanitaires.

Pourquoi vous ?

Vous êtes rigoureux·se, engagé·e, stratégique, à l’écoute, et vous souhaitez mettre vos compétences
au service de populations en situation de vulnérabilité.

Pour postuler :

Merci de déposer votre candidature complète sur notre site, à ce lien (candidature spontanée) :
Partir en mission humanitaire avec MSF

Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons à avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possèdent les qualifications requises à postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur âge, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dépôt de candidatures

15 décembre 2026

https://www.msf.fr/agir/rejoindre-nos-equipes/postuler-pour-mission-terrain


MSF tient à la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre l’association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit l’endroit où se trouve la structure MSF à laquelle elles appartiennent. Pour
plus d’informations sur la façon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.

https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

