
Spécialiste Clinique Rééducation en
pédiatrie (troubles du développement) F/H
7 octobre 2026 

Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte
une assistance médicale à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de
conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles ou encore
d'exclusion des soins.

L'ouverture de ce poste est dans le cadre d'un remplacement permanent.

Contexte 

La Fondation MSF a lancé mi 2023 un projet de développement de la rééducation au sein du
mouvement MSF. Il a pour but d’amener un support et une expertise aux missions désireuses de
développer leur offre de soins en rééducation dans quatre domaines (rééducation pédiatrique, en
santé de la femme, en brulure et en appareillage assisté par la technologie 3D). Nous proposons
pour ces différentes catégories de soins d’évaluer les besoins, de définir les objectifs, d’aider à la
mise en place et au suivi de ces projets principalement sur des missions de MSF.  

Dans le cadre du développement des activités de rééducation en pédiatrie, les activités du poste
visent de manière non exhaustive les champs de la neuropédiatrie et des troubles du développement
neuro-moteur de l’enfant dans des contextes de malnutrition et d’épidémie. Une approche
transversale des autres champs de la rééducation pédiatrique est nécessaire afin de répondre à
d’autres besoins terrains avec les autres spécialistes en rééducation.

Depuis 2023, les activités de rééducation pédiatrique supportées par la Fondation MSF se sont
concentrées au Yemen, au Tchad et au Nigeria. D’autres projets peuvent être amenés à se
développer.

Activités principales

Sous la responsabilité hiérarchique du Coordinateur du programme rééducation et en lien avec
l’ensemble de l’équipe de La Fondation,

Contribuer au développement opérationnel de la rééducation dans son domaine
d’expertise :

Apporter son expertise clinique aux terrains / Coordinations pour leur permettre de prendre
des décisions stratégiques opérationnelles concernant l’ensemble des projets présents et
futurs en lien avec ses domaines d’expertises



Participer à l’exploration, l’évaluation et la mise en place de projets en lien avec son expertise
avec les différents terrains, coordinations et le Responsable du développement de la
rééducation

Assurer un support technique et clinique (sur le terrain ou à distance) pour répondre aux
demandes du terrain dans le cadre de projet de rééducation de La Fondation MSF et de
l’application des techniques qui lui sont attachées.

Participer à la mise en place des outils et d’équipements cliniques et techniques sur le
terrain pour le traitement et le suivi des patient·e·s :

Identifier et mettre en place les bilans et traitements standards réplicables sur le terrain
permettant l’évaluation et le suivi du traitement des patient·e·s

Identifier les équipements cliniques et techniques nécessaires à la mise en place du projet de
rééducation et participer à leur commande en lien avec l’équipe de La Fondation

Mettre en place ces équipements cliniques et techniques sur les terrains pour que les équipes
locales puissent se les approprier

Identifier et mettre en place différents outils d’organisation sur les terrains pour que les
équipes locales puissent se les approprier

Former et suivre les équipes à l’utilisation de ces outils cliniques, techniques et
organisationnels (construction et animation de formation lors de visites terrain et/ou à
distance).

Assurer le suivi de qualité de soins des patient·e·s sur le terrain et à distance :

S’assurer que des soins de rééducation de qualité sont prodigués sur les terrains à travers la
bonne application des outils techniques et cliniques

S’assurer du suivi des patient·e·s en lien avec les équipes locales

Être vigilant·e sur la qualité des soins de rééducation en dehors de son domaine d’expertise et
alerter si nécessaire les spécialistes concernés et le Responsable du développement de la
rééducation sur des besoins observés.

Mettre en place des processus, livrables et savoirs de son activité de rééducation à MSF



Réaliser la veille scientifique et l’état des lieux dans son domaine de rééducation

Définir les pratiques cliniques en lien avec ces activités avec les référents cliniques de MSF et
le Responsable du développement de la rééducation

Structurer les processus cliniques et techniques du projet (SoP, Training etc.)

Créer de nouveau guides cliniques / techniques / Log de son activité pour permettre de la
standardiser et faciliter sa réplicabilité

Assurer un reporting mensuel de ses activités

Participer à la collecte, l’organisation et l’analyse des données de rééducation des
différents terrains :

Organiser la récolte et la gestion des données concernant les patients.es et leur suivi ainsi que
les données propres aux projets de rééducation qui lui sont attachés.

S’assurer avec la mission et le Responsable du développement de la rééducation de la
protection de ces dernières via l’utilisation d’outils adaptés.

Analyser les données de rééducation avec les missions et le responsable du développement de
la rééducation

Proposer et développer avec le Responsable du développement de la rééducation des projets
de recherche et d’analyse. 

Participer à la mise en place de collaborations locales et internationales dans le cadre
des missions ou du développement des activités de rééducation qui lui sont attachées.

Participer à la communication autour du projet et le promouvoir :

Participer à la communication interne, publique et scientifique du projet de manière orale,
audio et écrite.

Documenter le projet sur son orientation, ses méthodes, ses outils, ses équipements et plus
largement sur son évolution sur les terrains.

Ce projet ayant débuté en Septembre 2023, certains éléments ont été initiés et nécessitent d’être
poursuivis et réévalués au cas échéant.



Dans le cadre de l’activité pédiatrique, la/le spécialiste peut être amené à manager un profil de
physiothérapeute qui aidera à la mise en place des différents projets.

Profil recherché

Expérience et formation :

Diplôme de Kinésithérapie / physiothérapie
Expérience de soins d’au moins 3 ans
Expérience en ONG (expérience dans les terrains MSF est un atout)
Expérience de soins dans le domaine des troubles du développement neuro-moteur de
l’enfant.
Diplômes Universitaires ou autres Certifications dans le domaine recherché sont un plus.

Compétences :

Capacité d’adaptation et réactivité
Esprit critique
Capacité d’initiative / être force de proposition
Flexibilité
Solides compétences en communication pour la promotion de projets en interne et en
externe
Familiarité avec la documentation et l’établissement de rapports sur les activités.

Langues : niveau B2 minimum requis en Français et en anglais

Aptitudes :

Dynamisme ; curiosité ; ingéniosité
Organisation, autonomie, rigueur

Conditions d'emploi

Statut : CDI à temps plein. Poste cadre, idéalement basé à Paris avec déplacements sur les terrains
MSF à prévoir.

Localisation : Le poste est idéalement basé à Paris. Toutefois, d'autres localisations pourront être
étudiées en fonction des besoins du poste et du profil du/de la candidat(e).

Rémunération et avantages (pour un poste basé à Paris) :

47,8 K€ brut annuel sur 13 mois
22 jours de RTT par an
Télétravail selon les règles en vigueur chez MSF (2 j/sem.)
Mutuelle prise en charge à 100%
Titres-restaurant de 12€ (prise en charge à 60% par MSF).
Prise en charge à 50% de l'abonnement de transport en commun (hebdomadaire,
mensuel ou annuel) ou indemnité kilométrique vélo (0,25€ par km, limité à 450€ par an).



Pour un poste basé en dehors de la France : La rémunération et les avantages seront déterminés
conformément à la grille salariale et aux dispositions en vigueur dans le pays ou la localisation
concernée.

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons à avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possèdent les qualifications requises à postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur âge, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dépôt de candidatures

28 octobre 2026

MSF tient à la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre l’association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit l’endroit où se trouve la structure MSF à laquelle elles appartiennent. Pour
plus d’informations sur la façon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.

https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

