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Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte
une assistance médicale à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de
conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles ou encore
d'exclusion des soins.

L’Assistant·e Paie contribue à la réalisation des travaux de paie de MSF France et de la Fondation.
Iel intervient en appui de la Responsable Paie et des Gestionnaires Paie.

Principales responsabilités :

Au sein du service Paie, sous la responsabilité de la Responsable Paie et en collaboration avec les
Gestionnaires Paie, vous serez amené·e à :

Apporter votre appui à la préparation et au traitement des opérations de paie,
Réaliser des contrôles de premier niveau,
Prendre part aux opérations de post-paie et de clôture,
Contribuer au bon fonctionnement du service, à travers différents travaux spécifiques et la
mise à jour des outils de suivi.

Profil recherché :

Expérience :

Vous justifiez d’au moins une année d’expérience au sein d’un service paie et connaissez les
principales étapes du processus de paie.

Compétences :

À l’aise avec les outils bureautiques, notamment Excel, vous avez déjà utilisé un logiciel de paie, la
connaissance de Workday constitue un plus.

Aptitude :

Rigoureux·se et fiable, vous savez travailler dans le respect des échéances et de la confidentialité.
Vous appréciez le travail en équipe et savez vous adapter à de nouveaux outils et modes de
fonctionnement.
Conditions d'emploi :

Statut : CDD de 6 mois à temps plein. Poste assimilé cadre, basé à Paris.

Rémunération et avantages : 38,4 K€ brut annuel sur 13 mois. 22 jours de RTT par an.
Télétravail selon les règles en vigueur chez MSF (2 j/sem.). Mutuelle prise en charge à 100%.



Titres-restaurant de 12€ (prise en charge à 60% par MSF). Prise en charge à 50% de l'abonnement
de transport en commun (hebdomadaire, mensuel ou annuel) ou indemnité kilométrique vélo
(0,25€ par km, limité à 450€ par an).

Poste à pourvoir : Dès que possible.

En raison de contraintes administratives liées à la durée du contrat, les candidats doivent déjà disposer
d'une autorisation de travail en France (citoyen de l'Union européenne) ou d’un titre de séjour leur
permettant de travailler sur le sol français.

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons à avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possèdent les qualifications requises à postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur âge, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dépôt de candidatures

19 octobre 2026

MSF tient à la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre l’association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit l’endroit où se trouve la structure MSF à laquelle elles appartiennent. Pour
plus d’informations sur la façon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.

https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

