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’ MEDECINS
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Charge.e de Gestion Comptable et Finances
(F/H)

5 octobre 2026

M édecins Sans Frontiér es, association médicale humanitaireinternationale créée en 1971, apporte
une assistance medicale a des populations dont la vie est menacée : principalement en casde
conflitsarmés, maisaussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes natur elles ou encore
d'exclusion des soins.

Sous la responsabilité hiérar chique du Responsable Comptable Adjoint de M SF ASSO.

Responsabilités principales
Superviser la comptabilité des programmes :

e Contréler la cohérence et la fiabilité des enregistrements comptables terrain et s'assurer
du suivi des procédures comptables et de gestion

e Assurer l'intégration des comptabilités terrain dans la comptabilité siége

e Contribuer a la mise en ceuvre des régles comptables et a I'adaptation des regles de
gestion des missions

e Participer a I'audit comptable des missions sous la supervision des Responsables
Financiers

e Participer a la cléture des comptes

e Assurer le volet technique lié a I'ERP finance (Workday) : saisie, correction
d'écritures comptables et fiabilisation des données

Contribuer a la sécurité des actifs :

o Assister les Responsables Financiers des cellules dans I'optimisation de I'organisation
administrative et comptable (gestion de l'argent, sécurisation des flux, organisation des
équipes comptables, optimisation des flux comptables)

Apporter un conseil et un support :

e Contribuer a I'évolution et a lI'adaptation du systéme comptable des missions sous la
supervision du Responsable du Service Comptabilité et du Responsable du Service
Gestion Terrain

e Apporter un soutien technique aux Coordinateurs Finances et aux Responsables
Comptables des terrains et participer a leur formation tout au long de la mission : Support
niveau 1 sur Unifield

e Assurer I'accompagnement fonctionnel d'un alternant : suivi de sa montée en
compétences, transmission des pratiqgues comptables et accompagnement dans



ses missions quotidiennes

e Prendre part de maniere active a la définition, a la préparation et a I'animation des
formations administratives et comptables

e Participer a des visites terrains dans le cadre de support aux équipes terrains

e Contribuer al'innovation dans les pratiques comptables et financiéres : proposer et
tester de nouveaux outils ou méthodes de travail visant a simplifier, fiabiliser ou
acceélérer les processus existants

Profil recherché
Expérience :

e Une premiere expérience professionnelle en comptabilité ou en gestion sur le terrain dans
le cadre d’'une mission humanitaire avec MSF est obligatoire pour ce poste.

Langues :

e Francais C1
e Anglais C1

Compétences :

e Maitrise de la comptabilité générale et analytique

e Trés bonne maitrise d' Excel

e La connaissance d’'un logiciel de comptabilité générale est requise
¢ Obligatoire : vous maitrisez I'outil UNIFIELD.

Aptitudes :

e Aptitude a coopérer

Rigueur

Qualités d’analyse et de synthése
Pédagogie

Bon relationnel

e Sens du dialogue et qualité d’écoute

Spécificités du poste

Statut : CDI atempsplein. Poste assimilé cadre, basé a Paris avec déplacements occasionnels sur
lesterrains M SF a preévoir. Téléravail selon lesrégles en vigueur chez M SF (2 j/sem.).

Conditions : 44,5K€ brut annuel sur 13 mois. 22 joursde RTT par an. Complémentair e santé
prise en charge a 100% par M édecins Sans Frontiéres. Titresrestaurantsd’unevaleur facialede
12€ (prise en charge a 60% par M édecins Sans Frontieres). Prise en charge a 50% du titre de
transports en commun.

Poste a pourvoir : desque possible

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons a avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possedent les qualifications requises a postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur age, de leur sexe, de leur



orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dép6t de candidatures
19 octobre 2026

MSF tient a la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre I’ association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit I’ endroit ou se trouve la structure MS- a laquelle elles appartiennent. Pour
plus d'informations sur la fagon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.



https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

