
Analyste Business Intelligence F/H
11 août 2026 

Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte
une assistance médicale à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de
conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles ou encore
d'exclusion des soins.

Ouverture de poste dans le cadre d'un remplacement permanent.

Mission

Au sein du département de la collecte de fonds privés et sous la supervision de la Responsable
d’Activité BI, Etudes et Statistique, vous gérez l’administration de l’environnement BI et vous
participez à la production d’outils permettant le pilotage de l’activité collecte. Vous apportez
ponctuellement un appui dans la réalisation d’études, analyses marketing ad hoc ou sectorielles.

Principales responsabilités

Sous la supervision de votre manager, vous participez à l’administration et optimisation
de l’environnement BI :

Vous administrez les outils de l’infrastructure BI en collaboration avec l’ingénieur de
données.
Vous analysez les besoins fonctionnels, techniques afin de les traduire en rapports et
tableaux de bord pertinents.
Vous garantissez le développement optimal et cohérent des outils BI, en coordonnant les
interventions des prestataires (recette, respect des normes, mise en production).
Vous êtes garant(e) de la qualité, fiabilité et la mise à jour et la disponibilité des données.
Vous collaborez et interagirez régulièrement avec l’équipe data pour aligner la
modélisation des données sur les besoins métiers et optimiser les flux d’ingestion et les
processus.
Vous automatisez et documentez les procédures techniques et fonctionnelles.

Sous la supervision de votre manager, vous aidez au pilotage de l’activité collecte et
culture Data Driven :

Vous produisez et maintenez les reportings et tableaux de bord des différents services du
département de la collecte afin d’aider les opérationnels au pilotage de leurs activités
respectives.
Vous suivez, contrôlez et analysez des résultats de la collecte, en lien direct avec les
équipes opérationnelles pour faciliter la prise de décision.



Vous travaillez en étroite collaboration avec les équipes de la collecte afin de les aider à
définir leurs besoins en termes de reportings ou tableaux de bord.
Vous assurez un support technique et fonctionnel aux utilisateurs.
Vous assurez la bonne appropriation des outils, en animant des ateliers de formation pour
favoriser l'appropriation des outils et développer une culture Self-Service BI.
Vous promouvez les bonnes pratiques en matière des données et maintenez une veille
continue sur les innovations de votre métier.

Profil recherché

Formation :

Vous avez une formation en BI, big data, statistiques, mathématiques appliquées,
informatique orientée data, aide à la décision, (Bac+5 minimum).

Expérience :

Expérience professionnelle à un poste similaire d’au moins 2 ans souhaitée.

Compétences :

Vous avez de bonnes connaissances des problématiques liées à la Business Intelligence.
Vous avez des connaissances de Azure, Fabric et Power BI.
Vous avez des connaissances de SQL et Python.

Qualités requises :

Vous êtes rigoureux·se, doté·e de qualités d’analyse et de synthèse.
Vous savez travailler en mode projet type agile et vous aimez travailler en équipe.
Vous avez un excellent relationnel et une bonne qualité d’écoute.
Vous êtes pédagogue.
Vous êtes force de proposition, créatif·ve et avez le sens de l’innovation
Vous êtes dynamique, avec de bonnes capacités d’adaptation.
Vous avez une appétence pour l’humanitaire.

Langues :

Français : courant
Anglais : B1 minimum

Conditions d'emploi

Statut : CDI à temps plein. Poste cadre, basé à Paris.

Rémunération et avantages : 47,8 K€ brut annuel sur 13 mois. 22 jours de RTT par an.
Télétravail selon les règles en vigueur chez MSF (2 j/sem.). Mutuelle prise en charge à 100%.
Titres-restaurant de 12€ (prise en charge à 60% par MSF). Prise en charge à 50% de l'abonnement
de transport en commun (hebdomadaire, mensuel ou annuel) ou indemnité kilométrique vélo
(0,25€ par km, limité à 450€ par an).



Poste à pourvoir : courant septembre 2026.

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons à avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possèdent les qualifications requises à postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur âge, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dépôt de candidatures

6 septembre 2026

MSF tient à la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre l’association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit l’endroit où se trouve la structure MSF à laquelle elles appartiennent. Pour
plus d’informations sur la façon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.

https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

