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M édecins Sans Frontiér es, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte
une assistance médicale a des populations dont la vie est menacée : principalement en casde
conflitsarmeés, maisaussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes natur elles ou encore
d'exclusion des soins.

Spécialiste du diabete chargée d’ évaluer et de contribuer al’amélioration dela prise en charge du
diabéte dansles projets M SF de Carnot et Bria, en République Centrafricaine.

Contexte

En 2009, M SF a ouvert un projet d’urgence en réponse a une crise nutritionnelle extr énement
severeen RCA. En 2010, a la suite d’ une enquéte r étr ospective de mortalité, M SF reprend la prise
en charge VIH/TB al’hépital dedistrict de Carnot. Au fil desannées, le projet s est axe sur
I’amélior ation de la qualité des soins, notamment grace a la mise en place d’ une clinique de suivi et
al’intégration des consultations exter nes adultes.

M SF assure un suivi a long terme des adultes et des enfantsatteintsdu VIH et des maladies non
transmissibles (MNT), incluant le diabete, I’ épilepsie, I’asthme et I'insuffisance rénale. Cette
stratégie a permisde détecter 1572 cas de MNT, dont 82 cas de diabéte de type 1.

Depuis 2024, le projet « A Pathway to Patient Empowerment by Transforming Diabetes
Care in MSF » visea améliorer le standard de soins pour les personnes vivant avec un diabéete de
typel (DT1) a Carnot.

L e nouveau package de soins met I’ accent sur I’autonomisation des patients en améliorant |’acces a
I’auto-injection d’insuline, et a |’ autosur veillance glycémique a domicile.

Le personnel arecu une formation dédiée ala prise en charge clinique du DT1, I’éducation
thérapeutique est désormais plus formalisée, et les patients sont autonomisés. Au lieu de venir deux
foispar jour al hopital pour uneinjection d’insuline biphasique, les patients regoivent désormais
un pot en argile pour le stockage a domicile, un lecteur de glycémie, et un moisd’insuline en stylos
pour auto-administration.

L a prochaine phase consiste atransitionner les patients d’un schéma basé sur I'insuline
humaine NPH ou biphasique versun schéma basal-bolus avec des insulines analogues.

Mission
Soutenir I'introduction des nouvellesinsulines analogues et accompagner latransition versle
schéma basal-bolus. Appuyer les activités d’ éducation thérapeutique, en particulier pour

I” apprentissage du nouveau schéma insulinique basal bolus.

Principales responsabilités




Fournir desformations de remise a niveau sur le diabéte detype 1 et 2 pour le personnel clinique
(consultations exter nes et hospitalisation). Apporter un soutien technique pendant les consultations
et activités d’ hospitalisation.

Examiner le parcoursentrel’hospitalisation (1PD) et les consultations exter nes (OPD) des patients
diabétiques, et évaluer les mécanismes de transfert.

Réaliser desrevuesde prise en charge des patients.

Former et accompagner le personnel sur les compétences en consultation pour la prise en charge
du diabéte (dont diabéte de type 2 horsinsuline), incluant : recueil d’historique, analyse des
résultats d’ autosurveillance glycémique, dépistage des complications, adaptation des doses
d’insuline analogue selon lesrésultats.

Evaluer la pertinence destraitements prescrits aux patients (notamment |'utilisation del’insuline).

Former et accompagner le personnel dela Clinique al’ajustement del’insuline selon les Guidelines
M SF, notamment lorsdelatransition des patients ver s le schéma basal-bolus (NPH Humaine or
insuline biphasique versle régime d’insulines analogues basal bolus).

Profil recherché

e Médecin, spécialisé(e) ou avec une forte expérience en diabéte et/ou endocrinologie.

e Solide expérience clinique en prise en charge du diabéte chez I’ adulte (consultation et
hospitalisation). Une expérience en pédiatrie est un atout.

e Minimum 3 ansd’ expérience clinique.

e Derniéreexpérience clinique datant de moinsd’un an.

e Formation en médecine tropicale ou expérience en contexte a ressour ces limitées souhaitée.

e Expérience en formation, supervision et renforcement des capacités.

e Bonne maitrise du francais (oral et écrit).

e Flexibilité et capacité atravailler en équipe.

Conditions d'emplois

Statut : CDD de 2 mois a temps complet, basé a Carnot, République Centrafricaine. Posteterrain,
rémunération niveau 9 selon la grille de salairesterrain M SF et en fonction del’ancienneté et de

I’ expérience pertinente pour ce poste. Assurance santé, Frais detransports, d’hébergement et de
subsistance (perdiem) prisen charge par M SF. Congés selon la politique de break M SF.

Poste a pourvoir : juillet 2026



A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons a avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possedent les qualifications requises a postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur age, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dép6t de candidatures
15 juillet 2026

MSF tient a la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre I’ association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit I’ endroit ou se trouve la structure MSF a laquelle elles appartiennent. Pour
plus d informations sur la fagcon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.



https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

