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Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte
une assistance médicale à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de
conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles ou encore
d'exclusion des soins.

En collaboration avec la Cellule des Urgences et le coordinateur de projet, le Référent Médical
Projet participe à la définition, la planification et le suivi des activités et programmes médicaux sur
le projet, conformément aux protocoles et coordonne les ressources humaines et matérielles
nécessaires afin de garantir la qualité des soins médicaux dispensés.

Principales responsabilités

En collaboration avec le coordinateur de projet et le reste de l'équipe, le coordinateur médical et les
partenaires du ministère de la Santé, définir et mettre en œuvre les activités médicales
conformément au plan du projet, aux normes et aux protocoles, et assurer le suivi de ces activités. 

Ceci implique: 

Développer la stratégie du projet, analyser le développement des activités et produire des
rapports médicaux, ainsi qu'à l'examen du budget;
d'assurer la collecte des données médicales, leur analyse et leur communication à la
coordination médicale de la capitale, afin de garantir le suivi adéquat du programme;
de participer à des missions d'exploration et des évaluations du terrain, pour définir les
priorités médicales et donc les opérations à mener si nécessaire;
d'assurer des contacts réguliers avec le ministère de la Santé et d'autres intervenants
locaux dans le domaine médical.
Suivre les activités dans les différentes disciplines médicales, et apporter un soutien
technique au personnel médical sur le terrain à travers vos propres connaissances ainsi
que différentes règles. Ceci inclut donc le suivi et le contrôle du respect des protocoles
médicaux.
Coordonner, superviser et coacher les membres de l'équipe médicale afin de soutenir
leurs performances afin de renforcer la composante médicale du projet et assurer le
respect des protocoles et normes ainsi que des protocoles du ministère de la Santé.
Planifier et superviser, en coordination étroite avec le coordinateur de projet, la gestion du
personnel médical du projet (recrutement, formation, induction, évaluation des
performances, développement et communication interne/externe) afin de garantir des
ressources adéquates (effectif et connaissances) et développer leurs compétences.



Superviser la gestion efficiente de la pharmacie et du matériel médical sur le terrain, en
conjonction avec le département logistique et le service biomédical du projet, en tenant
compte des lignes directrices du programme et des modifications de protocoles.
Faire le suivi de consommation et préparer les commandes médicales afin
d'approvisionner les médicaments, matériels médicaux, dispositifs médicaux, y compris
les consommables et pièces détachées associes afin d'éviter les ruptures de stock et
dispenser les médicaments requis en toutes circonstances.
Appliquer la politique d'hygiène et de sécurité pour le personnel international et national,
et mettre en place toutes les mesures prophylactiques et préventives nécessaires ainsi
que des structures et des plans d'intervention d'urgence, afin de gérer toute évacuation
médicale et protéger la santé du personnel.

Profil recherché

Expérience 

Essentiel, être validé Référent Médical Projet dans une ONG Médicale Internationale
 Une expérience d’au moins un an sur un poste similaire avec MSF
Des expériences terrain avec MSF et/ou Expériences dans différentes typologies de
mission (Epidémie, conflit, catastrophe naturelle, déplacement de population) 

Expérience en contexte d’urgence médicale

Compétences 

 ?Capacité à effectuer des évaluations médicales dans tout type de contexte et en
déduire des propositions d’actions. 

Vision stratégique. 

Organisation et planification. 

Travail en équipe et coopération. 

Flexibilité et capacité à travailler sous pression. 

Langues 

 ?Très bonne connaissance du français (B2 minimum) et de l’anglais (B2 minimum) 



La connaissance d’autres langues comme l'arabe ou l’espagnol est un plus  

Conditions d'emploi  

Statut : CDD de 12 mois à temps plein. Rémunération niveau 12 selon la grille de salaires terrain
MSF et en fonction de l’ancienneté et de l’expérience pertinente pour ce poste.

Conditions : Poste terrain avec visites au siège à Paris. Assurance santé, frais de transports,
d’hébergement et de subsistance (perdiem) pris en charge par MSF. Congés selon la politique de
break MSF contrat urgences.

Poste à pourvoir : dès que possible

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons à avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possèdent les qualifications requises à postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur âge, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dépôt de candidatures

4 juin 2026

MSF tient à la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre l’association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit l’endroit où se trouve la structure MSF à laquelle elles appartiennent. Pour
plus d’informations sur la façon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.

https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

