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31 mars 2026

M édecins Sans Frontiér es, association médicale humanitaireinternationale créée en 1971, apporte
une assistance medicale a des populations dont la vie est menacée : principalement en casde
conflitsarmés, maisaussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes natur elles ou encore
d'exclusion des soins.

Le/La Chargé(e) de Business Intelligence contribue au développement et a la maintenance des
solutions BI, ainsi qu’a lafiabilité et al’ exploitation des données.

Mission :

Au sein du département de la collecte de fonds priveés, sous la supervision de la Responsable
d’Activité Bl, Etudes et Statistique, vous contribuez au développement et a la maintenance des
solutions de Business I ntelligence du département.

Vous participez a la mise en place et al’ optimisation des flux de données, ainsi qu’au
développement derapportset d’outils Power Bl permettant le pilotage de I’ activité de collecte.
Voustravaillez en interaction avec les équipes métiers et techniques afin de garantir lafiabilité, la
qualité et la bonne exploitation des données.

Principales responsabilités :

Activités Data Engineer (Fabric, Azure et Equinoxe)
e Vouscontrolez la qualité, la cohérence et |a performance des pipelines de données.

e Vouscontribuez au développement, a la maintenance et &I’ évolution des flux de données
(ingestion, transfor mation, char gement)

e Vouscontribuez ala conception et al’alimentation des modéles de données
e Vous concevez et optimisez desrequétes SQL
e Vousparticipez al’identification, al’analyse et alarésolution desanomalies

¢ Vousdocumentez les flux de données, les modéles et procédur estechniques

Activités de Développement Bl (Power Bl et Equinoxe)



e \/ous contribuez au développement et & la maintenance desrapports Bl

e Vousdéveloppez des mesures et formules DAX en réponse aux problématiques

e Vous participez aux phases destests, de validation et derecette deslivrables

e Vousparticipez al’identification et alarésolution des anomaliesfonctionnelles et techniques

e Vousassurez lesupport aux utilisateurs métiers en collaboration avec I’ équipe technique

e Vouscontrolez, lesrésultats destableaux de bord stratégiques

e Vousrédigez et mettez ajour la documentation technique et/ou fonctionnelle

Profil recherché

Formations :

e Vousavez uneformation initiale en data informatique, systémes d’infor mation, ingénierie
logicielle ou équivalent (Bac+5 minimum).

Compétences :

e Vous avez une bonne connaissance de Power Bl, Fabric et/ou Azure.

e \V/ous avez une bonne connaissance des bases de données et leur environnement.

¢ Vous connaissez le langage SQL .

e Vous utilisez aisément au moinsun logiciel d’analyse (R, Python, ...).

¢ Vous avez une excellente maitrise des outils infor matiques nécessair es a votre métier.

Qualités requises :

e \/ous étesrigoureux-se, organisé-e et avez un bon esprit d’analyse.

¢ Vousaimez comprendr e le fonctionnement des systémes et résoudr e des problématiques
techniques.



e Vousavez un bon relationnel et appréciez letravail en équipe.

e Vous étes curieux-se et force de proposition.

Langues :
e Vousparlez et écrivez le Frangais couramment

e Anglaisniveau B1 minimum

Statut :
e Stage de 6 mois minimum, avec convention de stagetripartite obligatoire.

e Basé a Paris 19éme avec déplacements occasionnels possibles.

Conditions :
e Stage de 6 moisatempsplein (35h). Indemnité selon niveau d’ é&udes (de 4,35€/h Bac+3 a 7,70
¢ €/heureBact5)

e 1ticket restaurant est attribué par jour travaillé, d’une valeur faciale de 12€ (prise en charge
a

e 60% par MSF). Priseen charge a 50% du titre detransportsen commun ; 2 joursderepos
indemnisés par mois.

?Poste a pourvoir : ASAP

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons & avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possedent les qualifications requises a postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur age, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dép6t de candidatures
12 avril 2026

MSF tient a la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes

souhaitant rejoindre I’ association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit I’ endroit ou se trouve la structure MS- a laquelle elles appartiennent. Pour



plus d informations sur la fagcon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.



https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

