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Support Med Cell en charge de Pharmacie
F/H

26 janvier 2026

M édecins Sans Frontiér es, association médicale humanitaireinternationale créée en 1971, apporte
une assistance medicale a des populations dont la vie est menacée : principalement en casde
conflitsarmés, maisaussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes natur elles ou encore
d'exclusion des soins.

Le Support Med Cell en charge de la Pharmacietravaille avec I’ ARC médical dela cellule
d’urgence, en collaboration avec le Responsable Supply cellule, Paris pharma et d’autresréférents
meédicaux afin de participer aux effortsliésala gestion dela chaine d'approvisionnement et dela
pharmacie pour la cellule des urgences.

Mission

L'objectif principal de ce poste est d'assurer un soutien et des conseils appropriés aux missions
d'urgenced’ OCP sur les questions phar maceutiques, la qualité et I’ organisation des missions,
notamment du processus d’ approvisionnement médical en déploiement d’urgence.

Principales responsabilités :
Pour le support au terrain :

e Support opérationnel concer nant la pharmacie a Définition dela stratégie
d’approvisionnement médical ;

e Support technique en termes de sélection des produits médicaux nécessaires pour les activités
(MSL) et création dela commande internationale;;

Support technique/for mation outils de la phar macie (I systock, portail) ;

Visitesterrain pour mission en place;

Ouverturede projetset fermetures;

Support in termsof quality / GDP compliance.

Pour le support sur la cellule :



Contribuer al’éaboration et alarévision du budget pharmaceutique delacellule;

Révision des commandes médicales;

Support pharmaceutique aux dossiers de fond dela cellule;

Participer aux briefings M edcos et Pharmacos et d’ autres profilsimpliqués dans la gestion
pharma du terrain, sur la gestion de pharmacie en urgence;

Support alacréation d’ outils gestion pharma en urgence;

Suivi I’acheminement des besoins médicaux en collabor ation avec supply et M SF logistique.

Amélioration du déploiement de stock médical en urgence :

e Support développement outil commande MFH ;

e Support stratégie/besoin EPREP delacelluled urgence;

e Développement des nouveaux outils de support pour pharmaciens en urgence;

e Gestion outil TEO.

Profil recherché

Education : Pharmacien qualifié (dipldme de phar macien)

Expérience :
e Expériencedansla gestion d’une pharmacie et gestion de stock ;
e Minimum 3 ansd’expérience antérieur e avec M SF/poste Coordo Pharmacien ;

e Avoir une expérience en mission d’ urgence.

Connaissance : Maitrise del’ outil informatique exigée (Word, Excel, inter net)

Compétences et aptitudes :

e Vision Stratégique et planification



e Leadership

e Gestion et développement du per sonnel

e Travail d’équipe et coopération

Langues : Francaiset Anglaisniveau C1 (languesdetravail dela mission)

Statut et conditions

Statut : Contrat a Durée Déterminée (CDD) de 12 mois, a tempsplein.

Poste cadre basé a Paris, avec déplacements sur lesterrains M SF a prévoir. Télétravail selon les
regles en vigueur chez M SF (2 j/sem.) Il pourra étre demandé une présence per manente au bureau
occasionnellement en casd'implication dansles phases aiglies d'ur gences.

Conditions : 50,42K € brut annuel sur 13 mois. 22 joursde RTT par an. Complémentair e santé
prise en charge a 100% par Médecins Sans Frontieres. Titresrestaurantsd’une valeur faciale de
12€ (priseen charge & 60% par M édecins Sans Frontieres). Prise en charge a50% du titrede
transports en commun.

Poste a pourvoir : 15/03/2026

AMSF, nous valorisons la diversité et cherchons a avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possedent les qualifications requises a postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur age, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dép6t de candidatures
17 février 2026

MSF tient & la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre I’ association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit I’ endroit ou se trouve la structure MS- a laquelle elles appartiennent. Pour
plus d'informations sur la fagon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.



https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

