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Atlantique
14 novembre 2025 

Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte
une assistance médicale à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de
conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles ou encore
d'exclusion des soins.

Apporter un soutien psychologique aux patients, conformément aux principes, normes et
procédures MSF de manière à améliorer leur santé mentale.

Responsabilités principales

Effectuer l’évaluation des besoins en santé mentale, établir un diagnostic et un plan de
traitement, informer la famille des conséquences possibles de la maladie et du traitement
médicamenteux à suivre et adresser les patients à d’autres professionnels quand c’est
nécessaire, ceci de manière à dispenser le traitement le plus à même d’améliorer leur état
de santé.
Mettre en œuvre le protocole de prise en charge des victimes de violences sexuelles
(VVS), identifier les victimes de VVS et les adresser à l’équipe médicale en vue de leur
dispenser le traitement nécessaire.
Dispenser un soutien psychologique et des séances de psychothérapie (individuelle,
familiale, en groupe), conformément aux protocoles MSF et de manière à améliorer l’état
de santé mentale des patients.
Aider et former les membres du personnel et si nécessaire d’autres acteurs afin d’élargir
le champ des activités en santé mentale. Travailler en étroite collaboration avec les
traducteurs afin de déterminer le vocabulaire et l’attitude à adopter pendant les sessions.
Collecter des statistiques et contrôler les données relatives aux activités en santé mentale
Informer son supérieur et l’équipe médicale de toute question ou problème susceptibles
de survenir en lien avec le traitement, de manière à offrir la meilleure solution d’un point
de vue médical.
Garantir la confidentialité de toute information relative au patient.

Responsabilités Spécifiques

Participer activement à l’évaluation et à l’analyse des besoins en santé mentale des
personnes migrantes, en tenant compte de leur parcours, des vulnérabilités spécifiques
(violence, perte, isolement, statut administratif) et des barrières d’accès aux soins.
Mettre en œuvre des prises en charge psychologiques (individuelles ou en groupe)
adaptées au contexte migratoire, culturel et linguistique des bénéficiaires (possibilité de



recours à l’interprétariat, médiation interculturelle, etc.).
Participer à la prise en charge intégrée des victimes de violence sexuelle, notamment en
cas d’agression dans les 72 heures, en collaboration étroite avec l’équipe médicale et
sociale selon le protocole d’urgence.
Collaborer avec les agents de santé mentale communautaires pour assurer
l’identification, l’orientation et le suivi des cas détectés dans la communauté ou lors
d’activités de sensibilisation.
Apporter un soutien technique et clinique aux membres de l’équipe MSF (supervision
clinique, cas complexes, formations) et appuyer les partenaires si nécessaire.
Adapter les outils d’évaluation psychologique et les supports de psychoéducation à la
diversité linguistique et culturelle des migrants.
Documenter les facteurs de stress majeurs, les stratégies d’adaptation observées, et les
besoins spécifiques émergents pour renforcer la réponse MHPSS du projet.
Participer à l’élaboration de modules d'information et d'activités de prévention (ex. stress,
traumatismes, parentalité en migration, santé mentale & droits).

Profil recherché

Formation : Diplôme en Psychologie, essentiel

Expérience :

Minimum 2 ans d’expérience en tant que Psychologue
Expérience souhaitable au sein de MSF ou d’une autre ONG dans les pays en voie de
développement

Langues :

Langue de la mission, essentiel
Langue locale souhaitable

Compétences : Connaissances informatiques (Word, Excel, internet) souhaitable

Aptitudes :

Résultats et Sens de la Qualité
Travail d’Équipe et Coopération
Souplesse de Comportement
Adhésion aux Principes de MSF
Gestion du Stress

Spécificités du poste

Statut : CDD 6 mois

Conditions : Salaire : Niveau 7 de la grille salariale de MSF Sénégal

Pour postuler :  Recrutement MSF

https://legacy-recrutement.msf.fr/form/46327522-c174-11f0-8964-c8dcf536304e


A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons à avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possèdent les qualifications requises à postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur âge, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dépôt de candidatures

26 novembre 2025

MSF tient à la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre l’association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit l’endroit où se trouve la structure MSF à laquelle elles appartiennent. Pour
plus d’informations sur la façon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.

https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

