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M édecins Sans Frontiér es, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte
une assistance médicale a des populations dont la vie est menacée : principalement en casde
conflitsarmeés, maisaussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes natur elles ou encore
d'exclusion des soins.

M SF offre des soins chirurgicaux et médicaux de trés haute qualité a des populations dont la
vulnérabilité est accrue par des contextes de crise politique ou sanitaire.

MSF recherche en urgence des CHIRURGIEN.NES dans les spécialités suivantes :

e Plasticiens spécialistes en brdlure ou en chirurgie reconstructive,
e Orthopédistes spécialisés en chirurgie reconstructive ou avec des compétences en
chirurgie plastique

pour ses activités a Gaza, en Syrie ou en Haiti.
Contexte

M SF renfor ce son dispositif afin de fournir des soins chirurgicaux d’ampleur a Gaza, a Haiti et en

Syrie:

¢ Nous renforcons a Gaza nos équipes chirurgicales face a 'immense besoin des patients
en termes de brQlure et de chirurgie orthopédique.

e En Haiti, MSF prévoit des campagnes de chirurgie reconstructive post-brdlure.

e En Syrie, 'ouverture du pays permet I'envoi de personnels internationaux pour soutenir
les équipes chirurgicales locales

Mission

Afin d’assurer la continuité de la réponse humanitaire mise en place, fournir des soins
chirurgicaux et post-opératoires a des adultes, desjeunes et des enfants blessés dansles
affrontements ou bombar dements au cour s des der niéres semaines ou desderniersjours.

Principales responsabilités

Le chirurgien réalise desinterventions chirurgicales urgentes et les soins postopér atoires
chirurgicaux.

1) Chirurgie:



e Réalisation d’interventions chirurgicales urgentes

e Coordination des activités chirurgicales et responsabilité de la qualité desinterventions

e Bonnetenue du registre de compte-rendu opératoire

e Responsabledel’information du patient quant a I’ acte chirurgical proposé et a son
consentement et de la confidentialité.

e Collaboration étroite avec I’ensemble du personnel du bloc et interaction avec les médecins et
infirmiers des services des urgences, de soinsintensifs et de chirurgie et support del’ équipe
de chirurgiens nationaux.

2) Suivi postopératoire des patients:

Visites et contre-visites dans le service de chirurgie et de soinsintensifs en collabor ation avec
I’anesthésiste et lesresponsables del’ unité

Prescriptions post-opératioresrelatives a sa spécialité dans le respect des protocoles M SF
dont il est le garant (antibiothérapie, protocole de pansements)

Respect par lui-méme et ses collaborateur s des régles d’ hygiéne concer nant la protection des
patients et du personnel.

Utilisation rationnelle des médicaments

Dans tous les domaines de son activité, le chirurgien veille au respect du secret médical.
Il exerce une vigilance et informe son responsable en cas d’erreur médicale.

Profil recherché

Diplémes : Etre détenteur du dipléme de chirurgie plastique reconstructive ou chirurgie
orthopédique avec une expertise en bralologie

Expérience et compétences :

e Deux années d’expérience professionnelle apres I'obtention du dipldme

e Inscription a I'Ordre des médecins

¢ Disposition a travailler au sein d'équipes multiculturelles et pluridisciplinaires dans des
contextes souvent complexes nécessitant le respect de la culture locale et des regles
sécurité en vigueur



Langues : niveau B1 demandé en francgais ou en anglais. La connaissance de |’ arabe est un bon
atout.

Statut et conditions

e CDD d'usage a temps plein.

e Contrat terrain, niveau 9 selon la grille de salaires terrain de MSF OCP ; rémunération en
fonction de I'ancienneté et de I'expérience.

e Prise en charge MSF : transport, hébergement, nourriture + perdiem journalier ;
couverture sociale, soins meédicaux, vaccins, assurances y compris rapatriement

e Mutuelle 100%

¢ Assistance psychosociale avant, pendant ou apres la mission, selon les besoins.

Durée de I'affectation : disponibilité sur place de 2 a 3 semaines.
Lieu : Gaza, Haiti, Syrie.
Postes a pourvoir : désque possible

NB : plusieurs postes sont a pourvoir au coursdel’année 2025 et des années a suivre.

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons a avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possedent les qualifications requises a postuler,
indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur age, de leur sexe, de leur
orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres aspects de leur identité.

Date limite de dép6t de candidatures
15 décembre 2025

MSF tient a la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des personnes
souhaitant rejoindre I’ association. Les données collectées lors de cette candidature seront strictement
transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes intervenant dans le processus de
recrutement, quel que soit I’ endroit ou se trouve la structure MS- a laquelle elles appartiennent. Pour
plus d’informations sur la fagon dont sont traités vos données et vos droits, veuillez consulter notre
politique de confidentialité.



https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres
https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

