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Médecins Sans Frontiéres, association médicale humanitaire internationale créée en 1971,
apporte une assistance médicale a des populations dont la vie est menacée : principalement
en cas de conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles
ou encore d'exclusion des soins.

Ce poste est ouvert dans le cadre d'un remplacement.

Contexte :

Pour le succés du déploiement des opérations d’'urgence, le suivi continu du contexte
sécuritaire et le déploiement rapide des dispositifs d’interventions sont des enjeux majeurs.
Les dernieres années sont caractérisées par une réelle capacité a mettre en place des
structures hospitalieres de fagon rapide dans différents contextes, d’organiser les secours non
médicaux (Eau Hygiene, et Assainissement et distribution de nourriture) et les activités de
masse a grande échelle dans tous les types d’interventions : conflits, déplacements de
populations, crise nutritionnelle et famine, catastrophes naturelles et lors des épidémies. Ces
acquis doivent étre consolidés. De plus, puisque les urgences mobilisent des moyens
exceptionnels et sont souvent des missions repéres dans le parcours de logisticiens MSF, une
attention particuliére doit étre apportée aux bonnes pratiques de gestion, au safeguarding des
patients et salariés MSF, et a la mise en place et la contextualisation des bonnes pratiques
techniques.

La cellule des urgences est composée d’'un responsable de la cellule, deux adjoints - dont un
médical - et d’'une équipe pluridisciplinaire d’environ douze personnes, inclus un autre
responsable logistique dans la cellule. Cette équipe peut étre adaptée en fonction du nombre
de missions d’'urgence suivies.

Mission :

¢ |Le responsable logistique est garant de I'adéquation (délai, qualité, colt) des dispositifs
logistiques mis en place dans les missions ;

e |l assure le lien avec le responsable logistique des cellules réguliéres lors d’intervention
dans un pays ou il y a déja une présence MSF ;

¢ |l mobilise, filtre et articule le support technique pour les missions dont il a la charge,
inclus les solutions innovantes ;

e || est garant du respect et du suivi des politiques et des Basics logistiques dans la
définition et la mise en ceuvre des programmes ;

e || fait partie du département des opérations. ll/elle est rattaché(e) hiérarchiquement au
Responsable des opérations d’urgences et fonctionnellement au Responsable de la
logistique opérationnelle (RLO).

e |l participe a la vie du département logistique en participant activement aux réunions



hebdomadaires, aux formations logistiques, aux séminaires du département.
Activités principales de I'emploi :

En tant que membre de I’équipe cellule :

Participer a la définition des objectifs des programmes des pays de sa cellule.

Etre impliqué dans les projets transverses.

Etre en contact avec ses homologues autres sections de MSF pour le partage
d’'informations locales, des bonnes pratiques.

Proposer des programmes non médicaux (EHA, construction, abris, NFI).

Rendre explicite les contraintes techniques de son métier pouvant affecter les actions.

Etre responsable de la logistique du périmétre d’intervention de la cellule :

Mobiliser les équipes support et vérifier que le support est adapté au contexte du pays.
Venir en appui aux missions en cas d’alerte.

e Etre garant du respect des politiques et procédures adaptées au terrain, garantir la
diffusion et le respect des politiques ;

Mettre en ceuvre des Basics et les procédures pour son périmétre.

Informer la cellule des enjeux techniques des programmes.

Activer le support technique nécessaire pour les activités, en adaptant les standards
établis et en cherchant des nouvelles solutions quand adapter.

Participer a la gestion de la sécurité et la réduction des risques des missions :

e Participer a I'analyse de risques de I'environnement et suivre le contexte des missions.

e Garantir l'utilisation des outils de suivi d’'incident de sécurité par les équipes terrains.

e Participer a I'analyse et capitaliser les incidents sécuritaires des missions dont il est
responsable.

Etre responsable du suivi et de I'analyse de son activité :

e Suivre et évaluer 'avancement des activités.

e Garantir la remontée des informations nécessaires au pilotage de son activité.

e Evaluer et analyser les activités de la logistique des programmes et des missions.
Transmettre ces informations aux Responsables logistique opérationnelle.

e Participer a I'élaboration du budget et des révisés.

Manager fonctionnellement les équipes sur le terrain de son périmétre : coordinateur
log, wash, GIS, etc.

e Superviser, conseiller et étre en support aux coordinateurs logistiques.
e Participer a I'orientation et & I'évaluation de leur travail en collaboration avec le chef de
mission.

e Garantir 'adéquation de la programmation définie par le coordinateur logistique aux
objectifs opérationnels.



Conseiller pour la composition des organigrammes.

Transmission des compétences et capitalisation :

Veiller a la capitalisation des connaissances et les méthodes acquises sur le terrain,
rédiger les retours d'expérience, inclus pour les projets innovants.

Suivre et évaluer le déploiement de nouvelles pratiques ou équipements dans ses
missions.

Participer a la formation des logisticiens sur le terrain ou lors de sessions internationales.
Participer au développement des logisticiens et a l'identification des futurs cadres.
Participer a la sélection des coordinateurs logistiqgues des missions dont il a la charge.
Assurer les briefings et débriefings des logisticiens.

Participer aux briefings et débriefings des coordinateurs.

Assurer la mise a niveau de ses compétences techniques par la formation interne ou
externe.

Profil recherché:

Compétences et expériences

Avoir une expérience d'au moins 5 ans en ONG dont une expérience significative au sein
de MSF (expérience OCP est un atout mais pas obligatoire).

Avoir une expérience dans au moins 3 des différents domaines d’interventions (de
préférence dans une position de gestion d'activité) : distributions / vaccination et activités
de masse, installation de population, déploiement d’activités chirurgicales en urgences,
prise en charge de maladies contagieuses.

Expertise technique en gestion de projet de construction ou EHA (eau, hygiéne et
assainissement).

Expériences en tant que coordinateur projet ou chef de mission est un atout.
Compétences informatique solides (pack office, dessins techniques simples, power Bl
simple, etc.)

Bilingue francais/anglais (C1/C1)

Aptitudes et état d’esprit

Trés dynamique et esprit positif

Opiniatre et capacité a argumenter ses choix

Volonté de coacher et accompagner les logisticiens des missions
Intérét pour le développement de nouveaux dispositifs.
Passionné, force de proposition, et autonome.

Spécificités du poste :

Statut : CDI a temps plein. Poste cadre, obligatoirement basé a Paris avec déplacements sur
les terrains MSF & prévoir. Télétravail selon les régles en vigueur chez MSF (2 j/lsem.).

Conditions : 50,4€ brut annuel sur 13 mois. 22 jours de RTT par an. Complémentaire santé
prise en charge a 100% par Médecins Sans Frontiéres. Titres restaurants d’une valeur faciale
de 12€ (prise en charge a 60% par Médecins Sans Frontiéres). Prise en charge a 50% du titre



de transports en commun.
Poste a pourvoir : ler juin 2025

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons a avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possedent les qualifications requises
a postuler, indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur age, de
leur sexe, de leur orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres
aspects de leur identité.

Date limite de dép6t de candidatures
15 mai 2025

MSF tient a la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des
personnes souhaitant rejoindre I'association. Les données collectées lors de cette candidature
seront strictement transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes
intervenant dans le processus de recrutement, quel que soit I'endroit ou se trouve la structure
MSF a laquelle elles appartiennent. Pour plus d’informations sur la facon dont sont traités vos
données et vos droits, veuillez consulter notre politiqgue de confidentialité.



https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

